
Focando nas necessidades básicas da cidade
e sendo prático e objetivo com as propostas.

100
IDEIAS DE PROJETOS PARA

COMO VEREADOR
SUA CAMPANHA
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PASSO
A PASSO 
PARA 
EXECUTAR 
AS 100 
IDEIAS.



•	 Plan (Planejar): Definir os objetivos do programa, incluindo redução de 

resíduos, reciclagem e conscientização ambiental. Planejar a logística da 

coleta seletiva, identificando áreas de atuação, recursos necessários e 

parcerias com empresas de reciclagem. 

•	 Do (Executar): Implementar o programa de coleta seletiva, distribuindo 

recipientes específicos para separação de materiais recicláveis, educando 

a população sobre a importância da separação correta dos resíduos e 

realizando a coleta de forma regular. 

•	 Check (Verificar): Avaliar regularmente a eficácia do programa, 

monitorando a quantidade de resíduos reciclados, o nível de participação 

da comunidade e identificando possíveis problemas ou áreas de melhoria. 

•	 Act (Agir): Com base nos resultados da avaliação, fazer ajustes no 

programa, como expandir a cobertura da coleta seletiva, intensificar 

campanhas de conscientização ou melhorar a infraestrutura de coleta e 

reciclagem.

01. Implantação de
um programa de coleta 
seletiva de lixo:



•	 Plan: Definir os objetivos do centro, incluindo tratamento de dependentes 

químicos, reinserção social e prevenção do uso de drogas. Planejar a 

estrutura física do centro, os serviços oferecidos e a equipe necessária. 

•	 Do: Construir e equipar o centro de reabilitação, contratar profissionais 

qualificados e estabelecer programas de tratamento e acompanhamento 

para os pacientes. 

•	 Check: Avaliar regularmente o progresso dos pacientes, monitorar taxas de 

recaída e verificar a eficácia dos programas de tratamento. 

•	 Act: Com base na avaliação, ajustar os programas de tratamento, oferecer 

suporte adicional aos pacientes conforme necessário e buscar parcerias com 

outras instituições de saúde e apoio social.

02. Criação de um centro 
de reabilitação para 
dependentes químicos:



•	 Plan Estabelecer os objetivos do programa, como aumentar as 

oportunidades de emprego para jovens e reduzir o desemprego juvenil. 

Identificar as áreas de capacitação mais demandadas pelo mercado de 

trabalho local. 

•	 Do: Desenvolver e oferecer cursos de capacitação profissional em áreas 

como tecnologia, empreendedorismo, habilidades técnicas e soft skills 

Facilitar o acesso dos jovens ao programa por meio de parcerias com 

escolas, empresas e organizações da sociedade civil. 

•	 Check: Avaliar o progresso dos participantes, acompanhar suas taxas de 

empregabilidade e coletar feedback sobre a eficácia do programa. 

•	 Act: Com base na avaliação, ajustar os cursos oferecidos, expandir o 

programa para atender mais jovens e fortalecer as parcerias com empresas 

para garantir oportunidades de emprego após a conclusão da capacitação.

03. Implementação de um 
programa de capacitação 
profissional para jovens:




